
 

Curriculum Vitae 
Sherly Stephanie Cardenas Lagos 

DATOS PERSONALES: 

 

LUGAR DE NACIMIENTO:         Tegucigalpa, F.M.   

FECHA DE NACIMIENTO:         04 de octubre de 1988 

NUMERO DE IDENTIDAD           0801 – 1988 – 00389     

ESTADO CIVIL:           Soltera 

IDIOMA:         Español (natal). 

NACIONALIDAD:        Hondureña. 

CORREO ELECTRONICO:       sherlysteff@yahoo.com 

TELÉFONO:          9975 – 1781 

 

FORMACION ACADEMICA 

 

EDUCACION SUPERIOR:  Licenciada en Administración de Empresas 

Turísticas (UNITEC).  

 

                                                         Técnica Universitaria En Mercadotecnia y 

Ventas (Ceutec). 

                                                                                                                               

Diplomado en educación superior. (UPNFM).                                                                                                               



TITULO OBTENIDO:   Bachiller en Administración de Empresas. 

 

EDUCACIÓN SECUNDARIA:  Instituto Liceo Metropolitano 

      Ciclo común y Diversificado 

 

EDUCACIÓN PRIMARIA:   Escuela Renacimiento 

Primaria Completa 

EDUCACIÓN PRESCOLAR:  Jardín de Niños Hispanoamericano. 

 

  

CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 

 

 Curso Básico de Microsoft Excel 2000     (IHCI)  2005 

 Curso Básico de Microsoft Word 2000    (IHCI)  2005 

 Seminario de Sistemas de Controles Internos   (CCIS)  2007 

 Curso de Sistemas y Controles Internos Administrativos (INFOP) 2007 

 Capacitación de Legislación Laboral    (CCIS)  2007 

 Curso de Legislación Laboral     (INFOP) 2007 

 Taller Identidad Desconocida     (UNITEC) 2008 

 Capacitación Servicio al Cliente Interno    (UNITEC) 2009 

 Taller Como mejorar el coeficiente Intelectual   (UNITEC) 2009 

 I Simposio de Turismo de Negocios en Honduras  (CANATURH) 2009 

 Taller de Motivación y Técnicas de Estudio   (UNITEC) 2009 

 Charla Proyecto Bahía de Tela     (CETS)  2009 

 II Congreso Universitario de Turismo Local e Impacto global (UNITEC) 2010 

 Curso de conocimientos generales de sostenibilidad turística (WYNDHAM)  2015 

 Curso de conocimientos en salud y seguridad ocupacional    (WYNDHAM)   2015 

 Taller Análisis y resolución de problemas                                     (UNITEC)        2018 



CERTIFICADOS DE PARTICIPACION Y RECONOCIMIENTOS 

 

 Representación Teatral 1er. Pre Festival  

de Teatro.         (INST RENACIMIENTO) 2003 

 Reconocimiento en la III Feria científica     (INST RENACIMIENTO) 2003 

 Participación Concurso de Ensayo Escrito    (INST RENACIMIENTO) 2003 

 Conference for Teachers and Student                        (IHCI) 2006 

 Reconocimiento III Feria Científica Microempresaria   (L. METRPOLITANO)  2007 

  Reconocimiento de Liderazgo Positivo       (UNITEC) 2008 

 Taller de Motivación y Técnicas de Estudio      (UNITEC) 2009 

 Conferencia Turismo Sostenible: Nuevo modelo de Negocios (LAUREATE) 2014 

 Conociendo el mercado comercial del turismo                              (UNITEC)   2016  

 Participación y aporte a situaciones reales del ámbito laboral  (UNILEVER) 2016  

 Programa de inglés.                      (The American School English Academy)  2019 

 Comunicación efectiva.                                                                      (INFOP)  2022 

 Trabajo en equipo.                                                                             (INFOP)  2022 

 Dirección de personal.                                                                      (INFOP)  2022 

 Relaciones interpersonales.                                                             (INFOP)  2022 

 Benchmarking.                                                                                 (INFOP)  2022 

 Motivación al logro.                                                                          (INFOP)  2022  

 Perfil de proyectos.                                                                          (INFOP)  2022 

 

 

 

 

HABILIDADES 

 

 Habilidad y Experiencia para trabajar bajo presión. 

 Habilidad para trabajo en Equipo. 

 



 

EXPERIENCIA LABORAL 

Hotel Intercontinental Tegucigalpa Banquetes, Room Service, Ama de 
llaves,  Restaurante, y Cocina. 

Depto. De RR. HH. 

                                                                     Lic. Mariela Barrientos 
                                                                     Tel: 2290-2700 ext.253 
       
Hotel Marriot Tegucigalpa                   Restaurante ¨Cocina Latina¨, 
                                                            Café Rincón de San Miguel y Bar 

Winners.                                                                      
                                                                    Lic. Magda Munguía  
                                                                   Tel: 2239-9343 
 
 
  
 Restaurante Ruby Tuesday                    Hostee y Bar. 

                                                                     Lic. Emil Reyes 
 
 
Hotel WYNDHAM San Jose Herradura /  
Costa Rica.                                           Recursos Humanos, recepcion,                                                                              

      
                                                                    Proveeduria y Depto. Eventos  
                                                                    Especiales. 
                                                                    Lic. Jessica Barrantes. 
 

  

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 



 



 

 



 

 

 



 



 

 

 

 



 

 

 


